
FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MAESTRANZA
A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 287.967,32 31.676,41 319.643,73

 NOVIEMBRE / 2023 287.967,32 70.551,99 358.519,31

 DICIEMBRE / 2023 287.967,32 109.427,58 397.394,90

 ENERO / 2024 397.394,90 397.394,90

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MAESTRANZA
B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 288.800,96 31.768,10 320.569,06

 NOVIEMBRE / 2023 288.800,96 70.756,23 359.557,19

 DICIEMBRE / 2023 288.800,96 109.744,36 398.545,32

 ENERO / 2024 398.545,32 398.545,32

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        
        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MAESTRANZA
C

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 291.721,61 32.089,38 323.810,99

 NOVIEMBRE / 2023 291.721,61 71.471,80 363.193,41

 DICIEMBRE / 2023 291.721,61 110.854,22 402.575,83

 ENERO / 2024 402.575,83 402.575,83

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        
        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

ADMINISTRATIVO
A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 291.096,39 32.020,60 323.116,99

 NOVIEMBRE / 2023 291.096,39 71.318,61 362.415,00

 DICIEMBRE / 2023 291.096,39 110.616,63 401.713,02

 ENERO / 2024 401.713,02 401.713,02

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

ADMINISTRATIVO
B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 292.349,04 32.158,39 324.507,44

 NOVIEMBRE / 2023 292.349,04 71.625,52 363.974,56

 DICIEMBRE / 2023 292.349,04 111.092,64 403.441,68

 ENERO / 2024 403.441,68 403.441,68

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

ADMINISTRATIVO 
C

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 293.600,23 32.296,02 325.896,25

 NOVIEMBRE / 2023 293.600,23 71.932,06 365.532,29

 DICIEMBRE / 2023 293.600,23 111.568,09 405.168,32

 ENERO / 2024 405.168,32 405.168,32

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

ADMINISTRATIVO
D

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        
 OCTUBRE / 2023 297.355,99 32.709,16 330.065,16

 NOVIEMBRE / 2023 297.355,99 72.852,22 370.208,21

 DICIEMBRE / 2023 297.355,99 112.995,28 410.351,27

 ENERO / 2024 410.351,27 410.351,27

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

ADMINISTRATIVO
E

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        
 OCTUBRE / 2023 300.485,06 33.053,35 333.538,41

 NOVIEMBRE / 2023 300.485,06 73.618,84 374.103,90

 DICIEMBRE / 2023 300.485,06 114.184,32 414.669,38

 ENERO / 2024 414.669,38 414.669,38

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

ADMINISTRATIVO 
F

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 305.075,19 33.558,27 338.633,46

 NOVIEMBRE / 2023 305.075,19 74.743,42 379.818,61

 DICIEMBRE / 2023 305.075,19 115.928,57 421.003,76

 ENERO / 2024 421.003,76 421.003,76

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

CAJEROS
A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 292.139,17 32.135,30 324.274,47

 NOVIEMBRE / 2023 292.139,17 71.574,09 363.713,26

 DICIEMBRE / 2023 292.139,17 111.012,88 403.152,05

 ENERO / 2024 403.152,05 403.152,05

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

CAJEROS
B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 293.600,23 32.296,02 325.896,25

 NOVIEMBRE / 2023 293.600,23 71.932,06 365.532,29

 DICIEMBRE / 2023 293.600,23 111.568,09 405.168,32

 ENERO / 2024 405.168,32 405.168,32

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

CAJEROS
C

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 295.478,11 32.502,58 327.980,70

 NOVIEMBRE / 2023 295.478,11 72.392,14 367.870,25

 DICIEMBRE / 2023 295.478,11 112.281,68 407.759,79

 ENERO / 2024 407.759,79 407.759,79

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

AUXILIAR
A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 292.139,17 32.135,30 324.274,47

 NOVIEMBRE / 2023 292.139,17 71.574,09 363.713,26

 DICIEMBRE / 2023 292.139,17 111.012,88 403.152,05

 ENERO / 2024 403.152,05 403.152,05

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

AUXILIAR
B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 294.225,46 32.364,80 326.590,26

 NOVIEMBRE / 2023 294.225,46 72.085,23 366.310,69

 DICIEMBRE / 2023 294.225,46 111.805,67 406.031,13

 ENERO / 2024 406.031,13 406.031,13

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

AUXILIAR 
C

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 301.111,02 33.122,21 334.233,23

 NOVIEMBRE / 2023 301.111,02 73.772,20 374.883,22

 DICIEMBRE / 2023 301.111,02 114.422,19 415.533,21

 ENERO / 2024 415.533,21 415.533,21

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

AUXILIAR  ESPECIALIZADO
                A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 294.643,74 32.410,81 327.054,55

 NOVIEMBRE / 2023 294.643,74 72.187,72 366.831,46

 DICIEMBRE / 2023 294.643,74 111.964,62 406.608,36

 ENERO / 2024 406.608,36 406.608,36

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

AUXILIAR  ESPECIALIZADO
B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 298.398,77 32.823,85 331.222,63

 NOVIEMBRE / 2023 298.398,77 73.107,70 371.506,47

 DICIEMBRE / 2023 298.398,77 113.391,53 411.790,30

 ENERO / 2024 411.790,30 411.790,30

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

VENDEDOR
               A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 292.139,17 32.135,30 324.274,47

 NOVIEMBRE / 2023 292.139,17 71.574,09 363.713,26

 DICIEMBRE / 2023 292.139,17 111.012,88 403.152,05

 ENERO / 2024 403.152,05 403.152,05

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

VENDEDOR  
B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 298.399,50 32.823,95 331.223,45

 NOVIEMBRE / 2023 298.399,50 73.107,88 371.507,38

 DICIEMBRE / 2023 298.399,50 113.391,81 411.791,31

 ENERO / 2024 411.791,31 411.791,31

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

VENDEDOR
C

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 300.485,06 33.053,35 333.538,41

 NOVIEMBRE / 2023 300.485,06 73.618,84 374.103,90

 DICIEMBRE / 2023 300.485,06 114.184,32 414.669,38

 ENERO / 2024 414.669,38 414.669,38

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

VENDEDOR
               D

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 305.075,19 33.558,26 338.633,46

 NOVIEMBRE / 2023 305.075,19 74.743,42 379.818,61

 DICIEMBRE / 2023 305.075,19 115.928,57 421.003,76

 ENERO / 2024 421.003,76 421.003,76

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 6 HORAS
16 AÑOS

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 264.578,45 29.103,63 293.682,08

 NOVIEMBRE / 2023 264.578,45 64.821,73 329.400,18

 DICIEMBRE / 2023 264.578,45 100.539,82 365.118,27

 ENERO / 2024 365.118,27 365.118,27

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

      



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 6 HORAS
17 AÑOS

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 265.831,02 29.241,41 295.072,43

 NOVIEMBRE / 2023 265.831,02 65.128,60 330.959,62

 DICIEMBRE / 2023 265.831,02 101.015,79 366.846,81

 ENERO / 2024 366.846,81 366.846,81

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
MAESTRANZA  y  SERVICIOS
16 AÑOS:     A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.006,72 31.240,73 315.247,45

 NOVIEMBRE / 2023 284.006,72 69.581,64 353.588,36

 DICIEMBRE / 2023 284.006,72 107.922,55 391.929,27

 ENERO / 2024 391.929,27 391.929,27

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
MAESTRANZA  y  SERVICIOS
16 AÑOS:     B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.216,20 31.263,78 315.479,98

 NOVIEMBRE / 2023 284.216,20 69.632,97 353.849,17

 DICIEMBRE / 2023 284.216,20 108.002,16 392.218,36

 ENERO / 2024 392.218,36 392.218,36

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
MAESTRANZA  y  SERVICIOS
16 AÑOS:     C

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.389,87 31.282,88 315.672,75

 NOVIEMBRE / 2023 284.389,87 69.675,51 354.065,38

 DICIEMBRE / 2023 284.389,87 108.068,15 392.458,02

 ENERO / 2024 392.458,02 392.458,02

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
MAESTRANZA  y  SERVICIOS
17 AÑOS:   A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.641,68 31.310,59 315.952,27

 NOVIEMBRE / 2023 284.641,68 69.737,21 354.378,89

 DICIEMBRE / 2023 284.641,68 108.163,84 392.805,52

 ENERO / 2024 392.805,52 392.805,52

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
MAESTRANZA  y  SERVICIOS
17 AÑOS:   B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.841,94 31.332,61 316.174,55

 NOVIEMBRE / 2023 284.841,94 69.786,28 354.628,22

 DICIEMBRE / 2023 284.841,94 108.239,94 393.081,88

 ENERO / 2024 393.081,88 393.081,88

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
MAESTRANZA  y  SERVICIOS
17 AÑOS:   C

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 285.011,27 31.351,23 316.362,50

 NOVIEMBRE / 2023 285.011,27 69.827,76 354.839,03

 DICIEMBRE / 2023 285.011,27 108.304,28 393.315,55

 ENERO / 2024 393.315,55 393.315,55

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
ADMINISTRATIVOS  
16 AÑOS:   A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.006,17 31.240,68 315.246,85

 NOVIEMBRE / 2023 284.006,17 69.581,52 353.587,69

 DICIEMBRE / 2023 284.006,17 107.922,34 391.928,52

 ENERO / 2024 391.928,52 391.928,52

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
ADMINISTRATIVOS  
16 AÑOS:   B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.216,20 31.263,78 315.479,98

 NOVIEMBRE / 2023 284.216,20 69.632,97 353.849,17

 DICIEMBRE / 2023 284.216,20 108.002,16 392.218,36

 ENERO / 2024 392.218,36 392.218,36

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
ADMINISTRATIVOS  
16 AÑOS:   C

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.426,23 31.286,88 315.713,11

 NOVIEMBRE / 2023 284.426,23 69.684,42 354.110,65

 DICIEMBRE / 2023 284.426,23 108.081,96 392.508,19

 ENERO / 2024 392.508,19 392.508,19

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
ADMINISTRATIVOS  
16 AÑOS:   D

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.641,68 31.310,59 315.952,27

 NOVIEMBRE / 2023 284.641,68 69.737,21 354.378,89

 DICIEMBRE / 2023 284.641,68 108.163,84 392.805,52

 ENERO / 2024 392.805,52 392.805,52

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
ADMINISTRATIVOS  
17 AÑOS:   A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.641,68 31.310,59 315.952,27

 NOVIEMBRE / 2023 284.641,68 69.737,21 354.378,89

 DICIEMBRE / 2023 284.641,68 108.163,84 392.805,52

 ENERO / 2024 392.805,52 392.805,52

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
ADMINISTRATIVOS  
17 AÑOS:   B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.840,31 31.332,44 316.172,75

 NOVIEMBRE / 2023 284.840,31 69.785,88 354.626,19

 DICIEMBRE / 2023 284.840,31 108.239,32 393.079,63

 ENERO / 2024 393.079,63 393.079,63

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
ADMINISTRATIVOS  
17 AÑOS:   C

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 285.050,34 31.355,54 316.405,88

 NOVIEMBRE / 2023 285.050,34 69.837,33 354.887,67

 DICIEMBRE / 2023 285.050,34 108.319,13 393.369,47

 ENERO / 2024 393.369,47 393.369,47

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
ADMINISTRATIVOS  
17 AÑOS:   D

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 285.259,28 31.378,52 316.637,80

 NOVIEMBRE / 2023 285.259,28 69.888,53 355.147,81

 DICIEMBRE / 2023 285.259,28 108.398,53 393.657,81

 ENERO / 2024 393.657,81 393.657,81

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
PERSONAL AUXILIAR
16 AÑOS:   A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.216,20 31.263,78 315.479,98

 NOVIEMBRE / 2023 284.216,20 69.632,97 353.849,17

 DICIEMBRE / 2023 284.216,20 108.002,16 392.218,36

 ENERO / 2024 392.218,36 392.218,36

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
PERSONAL AUXILIAR
16 AÑOS:   B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.426,23 31.286,88 315.713,11

 NOVIEMBRE / 2023 284.426,23 69.684,42 354.110,65

 DICIEMBRE / 2023 284.426,23 108.081,96 392.508,19

 ENERO / 2024 392.508,19 392.508,19

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
PERSONAL AUXILIAR
17 AÑOS:  A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.840,31 31.332,44 316.172,75

 NOVIEMBRE / 2023 284.840,31 69.785,88 354.626,19

 DICIEMBRE / 2023 284.840,31 108.239,32 393.079,63

 ENERO / 2024 393.079,63 393.079,63

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
PERSONAL AUXILIAR
17 AÑOS:   B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 285.050,88 31.355,60 316.406,48

 NOVIEMBRE / 2023 285.050,88 69.837,47 354.888,35

 DICIEMBRE / 2023 285.050,88 108.319,34 393.370,22

 ENERO / 2024 393.370,22 393.370,22

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
AUXILIAR ESPECIALIZADO 
16 AÑOS:  A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.425,14 31.286,77 315.711,91

 NOVIEMBRE / 2023 284.425,14 69.684,16 354.109,30

 DICIEMBRE / 2023 284.425,14 108.081,56 392.506,70

 ENERO / 2024 392.506,70 392.506,70

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
AUXILIAR ESPECIALIZADO 
16 AÑOS:  B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 284.641,68 31.310,59 315.952,27

 NOVIEMBRE / 2023 284.641,68 69.737,21 354.378,89

 DICIEMBRE / 2023 284.641,68 108.163,84 392.805,52

 ENERO / 2024 392.805,52 392.805,52

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
AUXILIAR ESPECIALIZADO 
17 AÑOS:  A

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 285.483,42 31.403,19 316.886,60

 NOVIEMBRE / 2023 285.483,42 69.943,44 355.426,86

 DICIEMBRE / 2023 285.483,42 108.483,70 393.967,12

 ENERO / 2024 393.967,12 393.967,12

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS
AUXILIAR ESPECIALIZADO 
17 AÑOS:  B

BASICO AUM NO REMU TOTAL

MES – AÑO ACU: 10 /2023 SO/BASE       

                   ACU: 10 /2023       

                   $        

 OCTUBRE / 2023 285.674,45 31.424,19 317.098,64

 NOVIEMBRE / 2023 285.674,45 69.990,24 355.664,69

 DICIEMBRE / 2023 285.674,45 108.556,30 394.230,75

 ENERO / 2024 394.230,75 394.230,75

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023
ACUERDO: 10/2023 

ADICIONAL
ART. 23º  ARMADO DE VIDRIERA

MES – AÑO

 OCTUBRE / 2023 11.428,70

 NOVIEMBRE / 2023 11.428,70

 DICIEMBRE / 2023 11.428,70

 ENERO / 2024 15.771,61

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DE LOS ART. 23° y 36° DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                          COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023

ACUERDO: 10/2023 

ADICIONAL
ART. 30º:  CAJEROS  "A"  y  "C"

MES – AÑO

 OCTUBRE / 2023 35.787,05

 NOVIEMBRE / 2023 35.787,05

 DICIEMBRE / 2023 35.787,05

 ENERO / 2024 49.386,13



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023

ACUERDO: 10/2023 

ADICIONAL
ART. 30º:  CAJEROS  "B"

MES – AÑO

 OCTUBRE / 2023 140.928,11

 NOVIEMBRE / 2023 140.928,11

 DICIEMBRE / 2023 140.928,11

 ENERO / 2024 194.480,79

SE ADICIONARÁ  AL  "FALTANTE DE CAJA"  LA SUMA DE $ 1.635,183  MENSUALES  (Art. 18 del Acuerdo del 22/06/2011. 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023

ACUERDO: 10/2023 

ADICIONAL
ART. 36º: AYUDANTE DE CHOFER
1 ros.  100 kms. de la sede del empleador.

MES – AÑO

 OCTUBRE / 2023 23,96

 NOVIEMBRE / 2023 23,96

 DICIEMBRE / 2023 23,96

 ENERO / 2024 33,06

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DE LOS ART. 23° y 36° DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                          COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023

ACUERDO: 10/2023 

ADICIONAL
ART. 36º: AYUDANTE DE CHOFER
Más de  100 kms.

MES – AÑO

 OCTUBRE / 2023 29,46

 NOVIEMBRE / 2023 29,46

 DICIEMBRE / 2023 29,46

 ENERO / 2024 40,66

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DE LOS ART. 23° y 36° DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                          COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023

ACUERDO: 10/2023 

ADICIONAL
ART. 36º:   CHOFER
1 ros.  100 kms. de la sede del empleador.

MES – AÑO

 OCTUBRE / 2023 29,42

 NOVIEMBRE / 2023 29,42

 DICIEMBRE / 2023 29,42

 ENERO / 2024 40,60

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DE LOS ART. 23° y 36° DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                          COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

DE   OCTUBRE /2023 A DICIEMBRE / 2023

ACUERDO: 10/2023 

ADICIONAL
ART. 36º:  CHOFER
Más  de  100 kms.

MES – AÑO

 OCTUBRE / 2023 34,32

 NOVIEMBRE / 2023 34,32

 DICIEMBRE / 2023 34,32

 ENERO / 2024 47,36

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DE LOS ART. 23° y 36° DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                          COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75
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